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Bedingt durch die Wéahrungsumstellung (EURO — Einfiihrung) ab 01.01.2002 ist es erforder-
lich, dass die zu verwendenden Formulare im Zusammenhang mit der Riickforderung und
Einbringung von Individualbeihilfen nach den AMSG aktualisiert und angepasst werden.

1 Einleitung

2 Regelungsgegenstand

Gegenstand dieser Bundesrichtlinie ist der geltende Regelbestand im Zusammenhang mit der
Riickforderung von Individualbeihilfen nach dem Arbeitsmarktservicegesetz (AMSG). Die
Verfahrensrichtlinien regeln die Riickforderung, den Einbehalt (Aufrechnung mit Leistungs-
bzw Beihilfenbeziigen) sowie die Eintreibung von zu unrecht bezogenen Leistungen nach
dem AMSG.

Die Regelungen dieser Bundesrichtlinie stehen im Einklang mit der Richtlinie fiir die Behand-
lung von Rechtsanspriichen (Forderungen) des Bundes und Schadensfille im Bereich der
Bundesverwaltung, die Gewéhrung von Zahlungerleichterungen, die Aussetzung und Einstel-
lung der Einziehung von Forderungen sowie den Verzicht von Forderungen.

3 Regelungsziel

Ziel dieser Bundesrichtlinie ist die Sicherstellung einer einheitlichen Vorgangsweise bei der
Riickforderung und Eintreibung von Ubergeniissen im Zusammenhang mit Individualbeihil-
fen nach dem AMSG, die sowohl in Einklang mit den zugrundeliegenden gesetzlichen Be-
stimmungen als auch dem geltenden Regelungsbestand stehen.

4 Gesetzliche Grundlagen

Die zugrundeliegenden Regelungen zum Verfahren zur Riickforderung und Eintreibung von
Ubergeniissen aus Beihilfen nach dem AMSG finden sich in den §§ 38 AMSG und 25 AIVG
sowie in der Richtlinie zur Behandlung von Rechtsanspriichen (Forderungen) des Bundes und
Schadensféllen im Bereich der Bundesverwaltung, die Gewahrung von Zahlungserleichterun-
gen, die Aussetzung und Einstellung der Einziehung von Forderungen sowie den Verzicht
von Forderungen.

5 Adressaten

Adressaten dieser Richtlinie sind alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Arbeitsmarktser-
vice, die mit der Anweisung, Riickforderung und Einbringung von Individualbeihilfen befasst
sind.
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6.1 Geltendmachung von Forderungen

6 Normen

Stellt das Arbeitsmarktservice fest, dass der/die Empfangerln den Bezug einer Beihilfe nach
dem AMSG vorsitzlich oder grob fahrldssig durch unwahre Angaben oder durch Verschwei-
gen mafigeblicher Tatsachen herbeigefiihrt hat (siche § 38 Abs 1 AMSG), ist diese/r nach-
weislich schriftlich iiber die Verpflichtung zum Riickersatz des Ubergenusses in Kenntnis zu
setzen.

Inhalt und Art dieses Schreibens sowie die weitere Vorgangsweise sind davon abhéngig, ob
der/die Betroffene im Bezug einer Leistung nach dem AIVG oder AMSG steht oder bereits
aus dem Bezug ausgeschieden ist. Jedenfalls sind dabei der Zeitraum des unrechtméfigen
Bezuges sowie der ziffernmiBig bestimmte Betrag der zu unrecht bezogenen Leistung anzu-
filhren. Ebenso ist jener Tatbestand anzufiihren, der das Arbeitsmarktservice zur Riickforde-
rung des zu Unrecht empfangenen Betrages berechtigt.

6.1.1 Riickforderung / Aufrechnung von Beihilfeniibergeniissen bei laufendem
Leistungs- bzw. Beihilfenbezug

Steht der/die SchuldnerIn im Bezug einer Leistung nach dem AIVG oder AMSG, hat die Gel-
tendmachung der Aufrechnung unverziiglich mittels Formular ,,Erklédrung der Aufrechnung
unrechtméBig bezogener AMSG-Beihilfen bei laufendem Leistungsanspruch® (DLU-RFmB
01/2002) zu erfolgen. Die Absendung der Aufrechnungserklarung ist zeitgleich mit der Fest-
stellung des Ubergenusses vorzunehmen. Der /die Kundln ist darin iiber die ziffernmiBig be-
stimmte Hohe der Forderung, den Grund fiir die Feststellung des Ubergenusses und die Ge-
genverrechnung mit seiner/ihrer derzeitigen Leistung sowie die zugrundeliegenden Bestim-
mungen zu informieren. Die Zustellung hat nachweislich zu erfolgen.

Als unberechtigt ist eine Leistung dann anzusehen, wenn sie bei vollstdndiger Kenntnis des
Sachverhaltes durch die Stelle, die die Leistung gewéhrt bzw. angewiesen hat fiir den zu
nennenden Zeitraum nicht bewilligt worden wire.

Die Aufrechnung darf hochstens im Ausmall von 50% des aktuellen Anspruches erfolgen.

Bei Einwendungen des/der KundIn gegen die Feststellung des Ubergenusses ist das entspre-
chende Vorbringen unverziiglich zu iiberpriifen.

Unberiihrt davon ist fiir die Aufrechnung eines Ubergenusses nach dem AIVG nach wie vor
das Vorliegen eines Riickforderungsbescheides erforderlich.

Bei Ausscheiden aus dem Leistungs- bzw Beihilfenbezug vor Abdeckung des Ubergenusses
ist zur Eintreibung des noch aushaftenden Beihilfenbetrages entsprechend der Richtlinie fiir
die Behandlung von Rechtsanspriichen (Forderungen) des Bundes und Schadensfille im Be-
reich der Bundesverwaltung, die Gewéhrung von Zahlungserleichterungen, die Aussetzung
und Einstellung der Einziehung von Forderungen sowie den Verzicht von Forderungen vor-
zugehen.
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Die Aufrechnungserkldrung berechtigt lediglich zum Einbehalt bei Bestehen eines laufenden
Leistungsbezuges. Das Verfahren zur Einholung eines Anerkenntnisses wird durch das Vor-
liegen einer Aufrechnungserklérung nicht bertihrt.

6.1.2 Riickforderung von Beihilfen ohne laufenden Leistungs- bzw.
Beihilfenbezug

Steht der/die SchuldnerIn nicht im Bezug einer Leistung nach dem AIVG oder AMSG, ist
er/sie mittels dem angeschlossen Formular ,,Riickforderung bei AMSG-Beihilfen - ohne Ifd.
L-Bezug“ (DLU-RFoB 01/2002), iiber die Riickforderung des Ubergenusses und die erfor-
derliche Anerkenntniserkldrung zu informieren.

Dieses Formular enthilt neben einer Anerkenntniserklarung auch den Hinweis, dass die For-
derung ohne weiteres Verfahren durch Klage geltend gemacht wird, wenn nicht binnen vier
Wochen ab Zustellung der entsprechende Betrag iiberwiesen bzw. schriftlich anerkannt oder
dazu Stellung genommen wird.

Dariiber hinaus ist diesem Formular ein Erlagschein beizulegen, der den Riickforderungsbe-
trag und die Sozialversicherungsnummer des/der Verpflichteten zu enthalten hat.

Wird innerhalb der vierwochigen Frist weder die Forderung anerkannt noch der aushaftende
Betrag iiberwiesen, ist der/die SchuldnerIn mittels beigeschlossenem Formular ,,Urgenz der
Anerkenntniserkldrung der AMSG-RF*“ (AMSG-Urg 01/2002) unter Setzung einer
einwdchigen Frist nochmals nachweislich aufzufordern, die Griinde fiir die Nichtanerken-
nung bzw Nichtbegleichung der Forderung bekanntzugeben.

Sollte auch diese neuerliche Frist erfolglos - d. h. ohne Einzahlung oder Anerkenntnis - ver-
streichen, ist die Finanzprokuratur zur Einleitung der erforderlichen Maflnahmen einzuschal-
ten.

6.1.3 Wegfall des Riickforderungstatbestandes

Wird im Zuge des Verfahrens der Wegfall des Riickforderungstatbestandes festgestellt, weil
zB fiir den relevanten Zeitraum der Anspruch auf eine Beihilfe zurecht bestand oder die
Riickforderung nicht auf Verschulden des/der BezieherIn zuriickzufiihren ist, ist unverziig-
lich entweder der Beihilfenbezug wiederherzustellen oder die Forderung ausser Evidenz zu
nehmen und der/die KundIn in geeigneter Weise dariiber zu informieren.

Bereits eingezahlte oder einbehaltene Betrdge sind in diesem Fall binnen Wochenfrist zu re-
fundieren.

6.2 Gewdhrung von Raten

Unabhingig davon, ob ein laufender Leistungs- bzw Beihilfenbezug vorliegt oder nicht, kann
eine Ratenzahlung bewilligt werden, wenn aufgrund der wirtschaftlichen Verhiltnisse des/der
Verpflichteten die Hereinbringung der Forderung in einem Betrag nicht moglich ist.
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Dabei sind die Betrags- und Zeitraumsgrenzen entsprechend der Richtlinie fiir die Behand-
lung von Rechtsanspriichen (Forderungen) des Bundes und Schadensfille im Bereich der
Bundesverwaltung, die Gewédhrung von Zahlungserleichterungen, die Aussetzung und Ein-
stellung der Einziehung von Forderungen sowie den Verzicht von Forderungen zu beachten.

Dariiber hinaus sind Ratenzahlungen nicht zu bewilligen, wenn es sich um Riickforderungen
von Ubergentissen in geringer Hohe - somit im Ausmal von bis zu drei Tagessitzen - handelt.

Uber Ansuchen um Herabsetzung einer von der regionalen Geschiiftsstelle festgesetzte Ra-
tenhohe entscheidet die Landesgeschéftsstelle.

6.2.1 Terminverlustklausel bei Ratenbewilligungen

Alle Ratenbewilligungen haben eine Terminverlustklausel zu enthalten, wonach bei Ausblei-
ben einer Teilzahlung die sofortige Entrichtung der gesamten noch aushaftenden Restschuld
verlangt werden kann.

Sofern nicht ein Aussetzungsgrund vorliegt, ist bei Terminverlust nach fruchtloser Verstrei-

chung der nachweislich gesetzten Nachfrist (14 Tage) die Eintreibung der Restschuld zu ver-
anlassen.

6.3 Gewahrung einer Stundung

Riickforderungen von Beihilfen nach dem AMSG konnen auf Ansuchen des/der Verpflichte-
ten nur gestundet werden, wenn die sofortige Entrichtung des aushaftenden Betrages fiir
den/die SchuldnerIn mit erheblichen Hirten verbunden wire und die Einbringung des Uber-
genusses durch eine solche Zahlungserleichterung nicht gefahrdet wird.

Fiir die Bewilligung einer Stundung ist die Landesgeschéftsstelle zustindig.
Stundungszinsen sind dabei nicht auszubedingen.

Stundungsansuchen, die {iber die im Bundesfinanzgesetz festgelegten Zeitraume hinausgehen,
sind dem Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit vorzulegen.

6.4 Mahnlauf

Wurde die Forderung anerkannt, aber nicht (zur Génze) beglichen, ist nach erfolglosen Vers-
teichen der gesetzten Frist der noch aushaftende Betrag von dem/der Verpflichteten einzu-
mahnen.
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Wurde innerhalb der vom Arbeitsmarktservice gesetzten Frist die Forderung nicht beglichen,
so ist die in Evidenz gehaltene Riickforderung mittels dem beigelegten Formular ,,Riickforde-
rung bei AMSG-Beihilfen - 1./2. Mahnung* (DLU-Mahn 01/2002) erstmals einzumahnen
und dem/der Verpflichteten eine 14tigige Einzahlungsfrist zu setzen.

6.4.1 erste Mahnung

Diese 1. Mahnung hat die Daten der der Riickforderung zugrundeliegenden Verpflichtungser-
klarung, des Anerkenntnisses und dergleichen zu enthalten.

Dariiber hinaus ist ein Erlagschein anzuschlieSen, der den noch aushaftenden Betrag und die
Sozialversicherungsnummer des/der Schuldnerln zu enthalten hat.

6.4.2 zweite Mahnung

Spétestens vier Wochen nach erfolglos abgelaufener Frist der 1. Mahnung, ist dem/der Ver-
pflichteten mittels dem beiliegenden Formular ,,Riickforderung bei AMSG-Beihilfen -

1./2. Mahnung* (DLU-Mahn 01/2002) eine 2. Mahnung mit Setzung einer neuerlichen Zah-
lungsfrist von 14 Tagen nachweislich zuzustellen.

Die 2. Mahnung hat ausser den Angaben der 1. Mahnung den Hinweis zu enthalten, dass bei
Nichtbegleichung der Forderung diese im Exekutionsweg eingebracht wird.

Auch der 2. Mahnung ist ein Erlagschein beizulegen, der den noch aushaftenden Betrag und
die Sozialversicherungsnummer des/der SchuldnerIn zu enthalten hat.

6.5 Einleitung der zwangsweisen Einbringung

Erfolgt innerhalb der in der 2. Mahnung festgelegten Frist keine Einzahlung, ist die Fi-
nanzprokuratur zur Einleitung der zwangsweisen Einbringung einzuschalten.

Ein nach der Beantragung der Exekution anfallender Leistungs- bzw. Beihilfenbezug ist der

Finanzprokuratur unverziiglich bekanntzugeben.

7 Inkrafttreten/Ausserkrafttreten

Die gegenstindliche Bundesrichtlinie fiir die Riickforderung und Einbringung von Uberge-
niissen aus Beihilfen nach dem AMSG tritt mit 01.01.2002 in Kraft.

Damit tritt die Richtlinie fiir die Riickforderung und Einbringung von Ubergeniissen aus Bei-
hilfen nach dem AMSG vom 14.06.1999, ALV/03-1999 aufler Kraft.
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8 Bestimmungen betreffend laufende Qualitatssiche-
rung

Zur laufenden Qualitétssicherung sind bei Anwendungs- bzw. Abweichungsproblemen Quali-
tatssicherungs- (Erfahrungs-)berichte an die Abteilung Service Versicherungsleistungen der
Bundesgeschiftsstelle zu iibermitteln. Diese Qualititssicherungsberichte werden jeweils bis
zum Ende des 1. Quartals auf das Einlangen folgenden Jahres ausgewertet.

9 Erlauterungen

Keine

10 Anhang

10.1 Laufende Qualitatssicherung (Erfahrungsbericht)

10.2 Formulare

Anlage 1 ,Riickforderung bei AMSG-Beihilfen - mit Ifd L-Bezug*
(DLU-RFmB 01/2002)

* Anlage 2 ,Riickforderung bei AMSG-Beihilfen - ohne L-Bezug*
(DLU-RFoB 01/2002)

* Anlage3 ,Anerkenntniserkldrung der AMSG-RF*
(Anerkenn 01/2002)

* Anlage4 ,Urgenz der Anerkenntniserklirung der AMSG-RF*
(AMSG-Urg 01/2002)

* Anlage5 ,Riickforderung bei AMSG-Beihilfen - 1./2. Mahnung*
(DLU-Mahn 01/2002) = 1. Mahnung

* Anlage 6 ,Riickforderung bei AMSG-Beihilfen - 1./2. Mahnung*
(DLU-Mahn 01/2002) = 2. Mahnung
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Erfahrungsbericht zur
laufenden Qualitatssicherung

Bundesrichtlinie .................

Anwendungsprobleme:

Zu den einzelnen Punkten, entsprechend der Gliederung der Bundesricht-

linie:

Punkt, Sei-
te:

Anderungsvorschlag
(kurze Ausformulierung)

Begriindung/Hinweis auf ev. Anhang

Angabe der Person, mit der diese Stellungnahme bei Bedarf besprochen werden kann:

.............................................................................................. , Telefonnummer:

Datum

Unterschrift

AKTIVE ARBEITSLOSE Dokumentenservice: Bundesrichtlinie fiir die Riickforderung und Einbringung von Uber-
genissen im Zusammenhang mit Individualbeihilfen nach dem AMSG, ALV/03-2002, 01.01.2002 Seite 9





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


